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IES DOCTORA MARIA JOSE ALONSO.
REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR, INCLUYENDO NORMAS DE
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

DATOS GENERALES DEL CENTRO EDUCATIVO

DENOMINACION: IES DOCTORA MARIA JOSE ALONSO

CODIGO: 24002494

DIRECCION: CALLE DOCTOR GONZALEZ ALVAREZ

LOCALIDAD: CARRIZO DE LA RIBERA

PROVINCIA: LEON

ENSENANZA: ESO

TITULARIDAD DEL CENTRO: Publico

INSPECTOR/A DE REFERENCIA: DONA MARIA SAN JUAN DE SANTIAGO

FECHA DE APROBACION POR EL CLAUSTRO (aspectos curriculares y educativos):
30/06/2025

FECHA DE APROBACION POR EL CONSEJO ESCOLAR/ CONSEJO SOCIAL:
16/04/2026

PRINCIPIOS Y FINES

El Instituto de Educacion Secundaria Doctora Maria José Alonso es un Centro
Educativo sostenido con fondos publicos en el que se imparte la Ensefianza Secundaria y
el Bachillerato.

En su Reglamento de Régimen Interior la Comunidad Educativa recoge,
ateniéndose a la legislacién vigente, los acuerdos tomados con respecto a la convivencia
a la vez que pretende ser un medio educativo para superar las discrepancias potenciando,
sobre todo, la participacion y la solidaridad entre todos los miembros que componen
dicha comunidad.

Asi, los principios que regiran la convivencia en el Instituto serdn:

1. El respeto de los derechos de los demas y el ejercicio de los deberes personales.
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2. El conocimiento y respeto de los valores y los principios democraticos:
libertad, igualdad de derechos, pluralismo, participacion, tolerancia, solidaridad,
rechazo de los estereotipos y prejuicios que supongan todo tipo de discriminacién.

3. La cooperacion y participacién de todos los miembros de la comunidad
educativa.

4. El impulso de las acciones preventivas, de manera especial a través del
Plan de convivencia.

5. La practica del didlogo y vias pacificas para afrontar situaciones
conflictivas.

6. Y este Reglamento de Régimen Interior tendra como fines:

e Recoger las bases de la estructura organizativa y participativa: organizacién
del gobierno, coordinacién docente y participacién en el centro.

e Precisar el ejercicio de los derechos y el cumplimiento de los deberes de
los miembros de la comunidad educativa.

e Facilitar el funcionamiento, la participaciéon y la convivencia en el centro.

e Establecer los procedimientos de actuacion ante situaciones de conflicto.

AMBITO DE APLICACION

La aplicacién del Reglamento de Régimen Interior afecta a:

La Comunidad Educativa del Instituto, comunidad que esta compuesta por
todo el alumnado y sus padres, madres o tutores legales; todo el profesorado del
centro, cualquiera que sea su situacién administrativa; el personal de
administracién y servicios; y todas aquellas personas o entidades que, por
cualquier motivo, y temporalmente, sean miembros de la Comunidad Escolar.

Y serd aplicable en:

1.El recinto escolar durante el horario de apertura del centro, durante la
realizacién de actividades complementarias o extraescolares y el transporte

escolar durante su uso.
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2.Aquellas actividades que, aunque se realicen fuera del recinto escolar, estén
directa o indirectamente relacionadas con la vida escolar y afecten a algin miembro de la

Comunidad Educativa.

A Participacion en la vida del centro

1- Del alumnado: representacion en el Consejo escolar, delegados de clase,

etc.

Art.7. Real Decreto 83/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento Orgadnico de los Institutos de Educacion Secundaria.

El alumnado participara en el Consejo escolar con la representacién asignada
por la normativa vigente.

Se reconoce, ademas, segun Articulo 8 del Decreto 51/2007, de 17 de mayo,
por el que se regulan los derechos y deberes de los alumnos y la participacion y los
compromisos de las familias en el proceso educativo, y se establecen las normas de
convivencia y disciplina en los Centros Educativos de Castilla y Ledn.

— Derecho a participar en la vida del centro.

1. Todos los alumnos tienen derecho a participar en la vida del centro y en su
funcionamiento en los términos previstos por la legislacion vigente.
2. Este derecho implica:

a) La participacion de caracter individual y colectiva mediante el ejercicio de
los derechos de reunion, de asociacion, a través de las asociaciones de alumnos, y
de representacién en el centro, a través de sus delegados y de sus representantes
en el consejo escolar

b) La posibilidad de manifestar de forma respetuosa sus opiniones, individual y
colectivamente, con libertad, sin perjuicio de los derechos de todos los miembros
de la comunidad educativa y del respeto que, de acuerdo con los principios y

derechos constitucionales, merecen las personas y las instituciones.
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c) Recibir informacidon sobre las cuestiones propias de su centro y de la
actividad educativa en general.

En el Titulo VIl del Real Decreto 83/1996, de 26 de enero, se definen las
funciones y composicién de las juntas de delegados, asi como las funciones y forma
de eleccidn de los delegados de grupo.

Los delegados y subdelegados de los grupos se elegirdn conforme a lo
establecido en el articulo 76 del Real Decreto 83/1996, de 26 de enero. Cada grupo
de estudiantes elegird, por sufragio directo y secreto, durante el primer mes del
curso escolar, un delegado de grupo, que formara parte de la junta de delegados.
Se elegird también un subdelegado, que sustituird al delegado en caso de ausencia

o enfermedad y lo apoyara en sus funciones.

1. Las elecciones de delegados serdn organizadas y convocadas por el jefe
de estudios, en colaboracidn con los tutores de los grupos y los representantes de

los alumnos en el consejo escolar.

La junta de delegados estara integrada por representantes de los alumnos de
los distintos grupos y por los representantes de los alumnos en el consejo escolar.
Sus funciones, vienen determinadas por el articulo 75 del Real Decreto

83/1996, de 26 de enero.

1. La junta de delegados tendra las siguientes funciones:

a) Elevar al equipo directivo propuestas para la elaboracién del proyecto
educativo del instituto y la programacién general anual.

b) Informar a los representantes de los alumnos en el consejo escolar de los
problemas de cada grupo o curso.

c) Recibir informacién de los representantes de los alumnos en dicho consejo
sobre los temas tratados en el mismo, y de las confederaciones, federaciones
estudiantiles y organizaciones juveniles legalmente constituidas.

d) Elaborar informes para el consejo escolar a iniciativa propia o a peticién de

éste.
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e) Elaborar propuestas de modificacidon del reglamento de régimen interior,
dentro del ambito de su competencia.

f) Informar a los estudiantes de las actividades de dicha junta.

g) Formular propuestas de criterios para la elaboracién de los horarios de
actividades docentes y extraescolares.

h) Debatir los asuntos que vaya a tratar el consejo escolar en el ambito de su
competencia y elevar propuestas de resolucion a sus representantes en el mismo.

2. Cuando lo solicite, la junta de delegados, en pleno o en comisién, deberd ser
oida por los érganos de gobierno del instituto, en los asuntos que, por su naturaleza,
requieran su audiencia y, especialmente, en lo que se refiere a:

a) Celebracion de pruebas y exdmenes.

b) Establecimiento y desarrollo de actividades culturales, recreativas vy
deportivas en el instituto.

c) Presentacidn de reclamaciones en los casos de abandono o incumplimiento
de las tareas educativas por parte del instituto.

d) Alegaciones y reclamaciones sobre la objetividad y eficacia en la valoracién
del rendimiento académico de los alumnos.

e) Propuesta de sanciones a los alumnos por la comision de faltas que lleven
aparejada la incoacion de expediente.

f) Otras actuaciones y decisiones que afecten de modo especifico a los
alumnos.

Art.44 del Decreto 65/2005 de 15 de septiembre, por el que se aprueba el
Reglamento Orgdnico de los centros que imparten Ensefanzas Escolares de
Régimen Especial. El Reglamento de régimen interior tiene como objetivo prioritario
alcanzar el clima idéneo para la plena y eficaz aplicacion del proyecto educativo del
centro.

Teniendo en cuenta los recursos y caracteristicas propias del centro, el
Reglamento de régimen interior debera concretar, entre otros, los siguientes

aspectos:
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a) Los cauces de participacion de los distintos miembros y sectores de la
comunidad educativa. Asimismo, los cauces para la difusion de los asuntos propios
del consejo escolar.

b) Normas de convivencia que favorezcan las relaciones de los diversos sectores
implicados de la comunidad educativa y que se concretardn, entre otros, en el plan
de accion tutorial.

c) El funcionamiento de los servicios educativos del centro, singularmente de la
biblioteca.

d) El funcionamiento, en su caso, de las diversas comisiones del consejo escolar.

e) El modelo de actuaciéon que regira el funcionamiento de la comision de
convivencia, asi como los procesos y estrategias a utilizar para la resolucién de
conflictos ante situaciones derivadas de alteraciones del comportamiento.

f) La organizacidn de las guardias de los profesores.

g) Los canales de colaboracién entre los distintos drganos de gobierno, los
6rganos de participacion en el control y gestion y los érganos de coordinacion de los
centros docentes.

h) La organizacion de los espacios, instalaciones y recursos materiales del
centro y las normas para su correcto uso.

i) La organizacién de las actuaciones previstas para impulsar las relaciones del
centro con las instituciones de su entorno, asi como con los padres de los alumnos.

j) El funcionamiento del departamento de actividades complementarias vy
extraescolares, con indicacién del procedimiento para determinar las actividades a
desarrollar.

k) En general, todos aquellos aspectos relativos a la organizacion y reparto de
responsabilidades no contemplados en la normativa vigente a la que, en todo caso,
deberd supeditarse.

PLAN DE EMERGENCIA
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Las presentes instrucciones han sido elaboradas a tenor de lo dispuesto en la
Orden Ministerial de 13 de noviembre de 1984 sobre Evacuacion de Centros
docentes (BOE de 17 de noviembre).

El centro docente posee tres plantas, construido en el afio 1968, fue ampliado
en el afio 1982, ampliado el mismo por la parte posterior y en el afo 1992,
anadiendo un cuerpo en la fachada este de este, su distribucion es la siguiente:

Planta baja: Conserjeria, Secretaria, Departamentos didacticos, Sala de visitas
de padre, Despacho de AMPA, Salén de actos, Gimnasio, Biblioteca, Taller de
Tecnologia, Vivienda del Conserje, Aseos de profesores, Aseos de alumnos, Sala de
calderasy

Cafeteria, sin uso actual.

Planta Primera: Aulas despachos de direccion, Jefatura de Estudios, Sala de
profesores, Departamento de orientacion, Laboratorio de Ciencias, Aula de Plastica,
Aula de MUsica, Laboratorio de Idiomas, Aula de Geografia e Historia.

Planta segunda: Aulas, Aula de informatica, Laboratorio de Fisica, Laboratorio
de Quimica, Aula de Convivencia, Aula de Audiovisuales.

Existen tres nucleos de escaleras que comunican todas las plantas con el patio
gue se encuentra vallado, al que se accede desde la calle por una puerta peatonal y
una puerta de vehiculos.

El nUmero de ocupantes si bien es variable en funcién de la matricula es de
aproximadamente 220 ocupantes aprox. (180 alumnos y 40 empleados entre
profesorado y personal no docente).

El edificio estd aislado en el interior de la parcela en una zona urbana con
multiples zonas verdes y equipamiento deportivo y cultural, por lo que no es
probable que sean susceptibles de producir situaciones de emergencia.

La proximidad al rio, que podria inducir a situaciones de inundacion, esta
solventada con una intervencién en la que se ha construido un talud en prevision de
posibles crecidas, por lo que la situacion de emergencia para la que se establece el

protocolo es para evacuacion en caso de incendio o aviso de atentado.
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Objetivos

Colocar los planos del IES en todas las aulas y pasillos del centro.

Ensefiar al alumnado a conducirse adecuadamente en situaciones de
emergencia, tales como riesgo de incendio, aviso de bomba, escape de gas o
cualquier otro tipo de alarma que justifique la evacuacion rapida del Centro.

Conocer las condiciones de los edificios en los que se aloja el I.E.S. Dra. M2 José
Alonso para conseguir la evacuacién de una forma ordenada y sin riesgo para sus
ocupantes, ni deterioro de los edificios o del mobiliario escolar, debiéndose realizar
todo ello en el menor tiempo posible.

Incluir una cartulina roja en las aulas de las distintas zonas del centro, en las
gue se considere adecuado que se encuentre, en caso de emergencia, el
coordinador de planta.

Mentalizar al alumnado, a sus familias y al profesorado de la importancia de los
problemas relacionados con la seguridad y la emergencia en los Centros escolares.

Instrucciones para la evacuacion de emergencia

Normas Generales

Detectada la situacion de emergencia serd inmediatamente comunicada al
Director del Centro o al miembro del Equipo Directivo de guardia, que dar3, si la
situacion lo aconseja, la orden de desalojo.

La sefial para indicar el desalojo del Centro se indicara con una serie larga y
discontinua de avisos con el timbre habitual.

Decidido el desalojo del Centro, los conserjes abrirdn todas las puertas
exteriores del edificio y cerraran los interruptores generales de electricidad. Los
profesores que estén utilizando energia en los laboratorios o aulas especificas,
cerraran el paso de esta. Al comienzo del curso se determinaran los integrantes del
equipo de emergencia, que seran: dos jefes de emergencia (el Director y un
profesor) y un equipo formado por seis personas, (dos por planta) compuesto por
profesores y personal no docente, al que se le instruird en las actuaciones a

desarrollar en caso de emergencia. Formacion del equipo de emergencia:
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Se les distribuirda un manual bdsico de Emergencia y se les realizard una
formacién por parte de la empresa de Prevencién, con 4 horas de formacion tedrica,
en las que se informara de las actuaciones a seguir por parte del equipo, en caso de
alarmayevacuacién. Formacién de los empleados que no forman parte del equipo
de emergencia: Se les distribuird un manual bdsico de Emergencia y se les realizara
una charla informativa sobre el contenido del documento de medidas de
emergencia elaborado para el centro de trabajo. En Conserjeria existird un cartel
claramente visible en el que figuren los teléfonos de

BOMBEROS

ASISTENCIA SANITARIA

POLICIA

PROTECCION CIVIL

Rutas de salida

A la sefal de comienzo del simulacro, o del hecho real, desalojaran el edificio,
en primer lugar, los ocupantes de la planta baja.

Simultaneamente, los de las plantas superiores se movilizaran ordenadamente
hacia las escaleras de evacuacién mas préximas, sin descender a las plantas
inferiores hasta que los ocupantes de estas hayan desalojado su planta respectiva.

El desalojo en cada planta se realizard por grupos, saliendo en primer lugar las
aulas mas préoximas a las escaleras de evacuacidn, en secuencia ordenada y sin
mezclarse los grupos. Los miembros del equipo de emergencia, responsables de
cada planta, se desplazaran por la misma para comprobar que no queda ningin
ocupante en las diferentes dependencias, a la vez que van comprobando la salida
de los ocupantes, ird cerrando las puertas de las diferentes dependencias.

La evacuacion se realizard ordenadamente, sin permitir carreras, que puedan
producir caidas, comenzando la salida por la planta baja y no utilizando las escaleras
los de la planta segunda hasta la completa evacuacién de la planta inferior. De la
misma manera los ocupantes de la planta tercera no comenzaran la evacuacion

hasta finalizar la misma los de la planta segunda.
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Todos los ocupantes se dirigirdn al punto de encuentro establecido — la Casa de
la Cultura, en la plaza situada enfrente del Centro-, para que cada responsable de
aula realice, rigurosamente, el recuento del personal y comprobacion del desalojo
total.

Protocolos de actuacion ante urgencias sanitarias

El Centro aplicara el documento “Protocolos de Actuacion ante Urgencias
Sanitarias” aprobado por la Comisidn Técnica de la Junta de Castilla y Ledn para la
coordinacidn de actividades de promocion y proteccién de la salud en los centros
educativos no universitarios de Castilla y Ledn.

Para esto, la Direccion del Centro proporcionarad a cada Departamento este
documento de referencia, que puede consultar a la hora de hacer frente a
contingencias sanitarias que requieran una actuacién inmediata.

Se dejara una copia de dicho documento en la Sala de Profesores.

Dispensa de medicamentos y tratamientos médicos

Los miembros de la comunidad educativa del IES Doctora Maria José Alonso no pueden
dispensar medicinas de ningun tipo ni hacerse responsables de que los alumnos sigan
los tratamientos médicos durante su permanencia en el mismo. No obstante, se pondra
todos los medios para facilitar que cualquier alumno/a que lo necesite, pueda tomar
las medicinas en cualquier momento de su actividad lectiva.

CE...

2- De las familias: compromisos educativos, representacion en el

Al formalizar la matricula del alumno en el centro los padres o tutores legales
del alumno menor de edad y el alumnado mayor de edad deberan firmar un acuerdo
de compromiso educativo con el centro.

En el documento se incluirdn los compromisos adquiridos por la familia, el
centro y el alumnado, haciendo referencia al compromiso de colaboracién en el
proceso educativo, informacion, asistencia al centro, uso de las dependencias y

equipamiento del centro y normas basicas de convivencia en el centro.
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En el comienzo del curso escolar el centro hara publicos los criterios
generales de evaluacién de los aprendizajes, promocién y titulacién de los alumnos.
Se llevara a cabo preferentemente en las sesiones de tutoria con el grupo, en las
reuniones con los padres via telefénica u on-line y mediante la pagina web del
centro.

El profesorado de las distintas materias, al comienzo del curso escolar, dara a
conocer al alumnado los objetivos, contenidos y criterios de evaluacion de la
materia, los conocimientos y aprendizajes minimos necesarios para que alcance una
evaluacion positiva al final de cada curso, asi como los procedimientos de evaluacién
del aprendizaje y los criterios de calificacion que vayan a aplicarse, de acuerdo con
la programacién didactica de cada departamento.

En el comienzo del curso, durante la primera reunion colectiva de cada tutor
con los padres o tutores legales de los alumnos del grupo, se dard a conocer el
horario reservado para su atencién.

Los tutores facilitaran posibles entrevistas que los padres o tutores legales
deseen llevar a cabo con el profesor de una materia determinada. Durante el curso,
profesores y jefes de departamento facilitaran las aclaraciones que sobre lo
establecido en las programaciones didacticas sean solicitadas por los alumnos o sus
padres o tutores legales.

El tutor, después de cada sesidn de evaluacion informara a los padres y a los
alumnos sobre el aprovechamiento académico y la marcha de su progreso educativo.

Los profesores facilitaran a los alumnos o a sus padres las informaciones que
se deriven de los criterios de evaluacion, de calificacion e instrumentos de evaluacion
utilizados. Esta informacion debera ser presentada a principios del curso, de forma
transparente y con la garantia de que el alumno es consciente de haberla recibido.

El alumnado, o sus padres o tutores legales, podran solicitar, de profesores y
tutores, cuantas aclaraciones consideren precisas acerca de las valoraciones que se
realicen sobre el proceso de aprendizaje, asi como sobre las calificaciones o

decisiones finales que se adopten como resultado de dicho proceso. Dicha solicitud

11




5 Junta de
Castillay Leon

Consejeria de Educacion

se realizara el primer dia habil posterior a la comunicacién de los resultados de la
evaluacion.

En el supuesto de que, tras las oportunas aclaraciones, exista desacuerdo con
la calificacién final obtenida en una materia o con la decision de promocién o
titulacién adoptada para un alumno, éste o sus padres o tutores legales, podran
reclamar ante la direccién del centro, tal y como marca la normativa, la revisidn de
dicha calificacién o decisidn, en el plazo de dos dias habiles a partir de aquel en que
se produjo su comunicacién.

El desarrollo de los procedimientos de reclamaciéon se ajustard a lo
contemplado en los articulos 4 y 5 de la ORDEN EDU/888/2009, de 20 de abril, por
la que se regula el procedimiento para garantizar el derecho del alumnado que cursa
ensefanzas de educacidon secundaria obligatoria y de bachillerato, en centros
docentes de la Comunidad de Castilla y Ledén, a que su dedicacidn, esfuerzo y

rendimiento sean valorados y reconocidos con objetividad.

PROTOCOLO DE ACTUACION DE ASISTENCIA Y EVALUACION (ESO Y
BACHILLERATO)

MARCO LEGAL Y AUTONOMIA (CyL)

El presente protocolo se integra en el Reglamento de Régimen Interior (RRI) al amparo
de:

e Decreto 23/2014, de 12 de junio: Marco de autonomia de los centros
en CyL (Art. 28 bis).

« Ordenes EDU/424/2024 (ESO) y EDU/425/2024

(Bachillerato): Evaluacion continua y presencial.

o Instruccion de la Direccion Provincial (Anexo II): Criterios para la
recogida y justificacion de faltas.

CRITERIOS DE JUSTIFICACION (SEGUN ANEXO II)

El centro, a través del Tutor y Jefatura de Estudios, valorara la pertinencia de la
justificacion segun los siguientes baremos oficiales:

A. Faltas por Enfermedad

e Menos de 3 dias: Justificante de la familia (comunicacion de
convivencia).

12
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e Ausencia a Pruebas de Evaluacién: Para que la falta tenga efectos
académicos (derecho a repeticion), se requerira justificante médico.

e Reincidencia: Cuando el absentismo por enfermedad sea reincidente, el
centro investigara la veracidad de la justificacion (Art. a, Anexo II).

B. Faltas por Causa Familiar

e Solo se justificardn (maximo 3 dias) en caso de familiares de 1° o 2°
grado.

e No se justificara en ningin caso: Acompafar a padres a gestiones
laborales, realizar tareas domésticas, cuidar hermanos menores o ayudar en
negocios familiares (Art. b y ¢, Anexo II).

3. PROCEDIMIENTO ANTE LA AUSENCIA A EXAMENES
Para evitar el "absentismo selectivo" y garantizar la igualdad de condiciones:

1. Fuerza Mayor Acreditada: Solo las faltas con documento oficial
(médico, judicial o administrativo) facultan al alumno para realizar una
prueba de contraste.
2. Plazo Inexcusable: El justificante oficial debera ser entregado en
Jefatura de Estudios en un plazo maximo de 72 horas lectivas tras la
reincorporacion. Transcurrido ese plazo, la falta se considerard injustificada
a efectos académicos.
3. Sin Justificacion Académica: Si la ausencia se ampara en motivos no
recogidos en el Anexo II, el profesor no repetira la prueba.
o El docente consignara "Sin Evidencias' en los criterios de
evaluacion afectados.

3- Del profesorado: procedimiento de designacion de tutores y otras
coordinaciones o tareas especificas asignadas al profesorado, funcionamiento de los

equipos docentes, organizacion de espacios e instalaciones, etc.

13
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Los tutores de los grupos, segun establece Real Decreto 83/1996, de 26 de
enero, en su articulo 55.2 seran designado por el director, a propuesta del jefe de
estudios, entre los profesores que impartan docencia al grupo.

Decreto 65/2005, de 15 de septiembre, Seccion 32, articulo 34. Establece la
tutoria y designacién del tutor.

Orden EDU/1186/2005, de 21 de septiembre, Seccion 42 Tutores, articulo 15,
Designacién y funciones.

Criterio de designacion de tutores

Permanencia en el aula de tutoria durante un nimero suficiente de horas
como para permanecer en comunicacion con el grupo a tutorizar, es decir, como
profesor de materias comunes o cuya materia optativa abarque al grupo entero.

Departamentos didacticos:

A cada departamento didactico pertenecerdn los profesores de las
especialidades que impartan las ensefanzas propias de las areas, materias o
moadulos asignados al departamento. Estaran adscritos a un departamento los
profesores que, aun perteneciendo a otro, impartan algun area o materia del
primero. Aquellos profesores que posean mas de una especialidad o que ocupen
una plaza asociada a varias especialidades perteneceran al departamento al que
corresponda la plaza que ocupan, por concurso de traslado o por cualquier otro
procedimiento, con independencia de que, en su caso, pudieran estar adscritos a
otros departamentos en los términos arriba indicados.

Jefatura de departamento:

1. Los jefes de los departamentos didacticos seran designados por el director
del instituto y desempefiaran su cargo durante cuatro cursos académicos.

2. La jefatura de departamento serd desempeiada por un profesor que
pertenezca al mismo con la condicién de catedratico.

3. Cuando en un departamento haya mas de un catedratico, la jefatura del
mismo serd desempefiada por el catedratico que designe el director, oido el

departamento.
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4. Cuando en un departamento no haya ningun catedratico, o habiéndolo se
hubiese producido la circunstancia sefialada en el apartado 2 del articulo 52 de este
Reglamento, la jefatura serd desempeiiada por un profesor del cuerpo de
profesores de ensefianza secundaria, que pertenezca al mismo, designado por el
director, oido el departamento.

Organizacion de espacios

XlLos espacios comunes se organizaran mediante un cuadrante en el que se
solicite el uso de la dependencia. Las aulas de informatica y de la biblioteca, seran
utilizadas previa reserva mediante el cuadrante generado por el Secretario en el Aula
virtual. A su vez habrd una hoja en ambas aulas de informadtica, donde se indicaran
las posibles incidencias y la asignacién de cada persona con su ordenador.

Respecto a la biblioteca, su uso es comun para el profesorado que asi
considere, siempre y cuando se respete el derecho de reserva, asi como las normas
basicas de proteccion y cuidado del material que alli se encuentra. La biblioteca
podrd también usarse como aula y lugar de estudio y préstamo de libros durante el
recreo.

XIEl buen uso y mantenimiento de las aulas serd competencia de cada grupo.

XlLos departamentos didacticos seran espacios propios de los
departamentos, siendo responsables de los mismos el departamento y el jefe de
departamento quien coordinara las decisiones que afecten a su organizacion.

XlLas aulas especificas, como musica, laboratorio de Fisica y Quimica,
Biologia y Geologia, tecnologia y gimnasio, estaran bajo la responsabilidad del
profesor que las use y en ultima instancia, bajo la coordinacién del jefe del

departamento.

OTRAS MEDIDAS DE ORGANIZACION
Entradas, salidas y desplazamientos por el recinto escolar
1.Durante las horas de clase y los cinco minutos de descanso entre ellas, no

se permitird la estancia de los alumnos ni en los pasillos ni en los servicios. Asi
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mismo, no se permitird a los alumnos salir al patio o fuera del recinto escolar en los
intervalos entre periodos lectivos.

2.El desplazamiento por el centro durante las clases exigira el
acompafiamiento o autorizacidon expresa del profesor del aula o de guardia, solo
para el alumnado de 12 y 22 ESO. Cualquier excepcidn exigira la autorizacién de
Jefatura de estudios. Siun profesor/a de guardia quisiera bajar a sus alumnos/as al
patio, debera, por motivos organizativos, comunicarlo a Jefatura.

3.Los alumnos no podran abandonar el recinto escolar si no son recogidos
por los padres o tutores legales o persona que deleguen con autorizacion escrita.

4.Para la realizacion de actividades complementarias y extraescolares fuera
del recinto escolar, sera necesario el consentimiento por escrito de los padres o
tutores legales.

5. Elalumnado de 12y 22 de E.S.O. no podra salir del recinto escolar durante
el recreo.

6.Si ante retraso o conducta inadecuada, un profesor decide la suspensién
del derecho a permanecer en el lugar donde se esté llevando a cabo la actividad, se
garantizard el control del alumno tal como se recoge en este reglamento. El
alumno/a podra acudir al aula de convivencia, siguiendo las indicaciones que
aparecen en el articulo 14 de este RRI.

7.No estara permitida la permanencia injustificada en los aseos, asi como la
presencia y el uso de los servicios de chicas por los chicos y viceversa.

8. Los profesores de guardia y los conserjes velaran por el orden durante los
intervalos entre clase y clase.

9.Las entradas, salidas y desplazamientos se haran sin correr y sin gritar de
forma que no se interrumpa o moleste a los miembros de la comunidad educativa.

10.Los conserjes controlaran las entradas y salidas, asi como el posible
acceso de personas ajenas al centro.

11.Los alumnos que reiteradamente falten a sus clases sin justificacion

alguna, podran perder su derecho a las actividades extraescolares, en el trimestre
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donde sucedio la falta. Sera la Comision de Convivencia la encargada de estudiar
cada caso.

12. Los alumnos que durante un trimestre hayan sido amonestados con mas
de una falta leve, o una grave y/o muy grave, no podran participar en ninguna
actividad extraescolar durante el trimestre en que sucedid la amonestacién. En todo
caso, sera la Comisién de Convivencia quien tomard en ultima instancia una
decision.

13. El aula de Convivencia serd solo usada para aquellos alumnos que
muestren en sus clases de referencia un comportamiento disruptivo. En tal caso, si
el profesor de aula lo considera inevitable, podra ser enviado al aula de convivencia,
siempre tras ser informado el Equipo Directivo, con trabajo para realizar y tras una
amonestacién (que se reflejard cuando se pueda en el Stilus).

Uso del material e instalaciones

1. Los recursos materiales del centro deberan estar al servicio de sus
actividades educativas.

2. Los diferentes 6rganos de participacidon de la comunidad educativa podran
realizar propuestas de cara a la organizacién y utilizacion de los espacios vy
materiales.

3. El Consejo Escolar, el equipo directivo y las personas en las que se delegue
la coordinacidn del aprovechamiento de determinados recursos, tendran en cuenta
las propuestas recibidas a la hora de organizar, conservar y renovar los materiales e
instalaciones.

4. Los diferentes miembros de la Comunidad Educativa podran utilizar los
materiales e instalaciones de acuerdo con sus necesidades, los recursos disponibles
y las condiciones organizativas del centro.

5. Todos los miembros de la Comunidad Escolar deberdn respetar las
instalaciones y mantener en buen estado el material, incluyendo no solo los
materiales fungibles y no fungibles al uso, sino también la preservacién de la

carteleria conmemorativa, anuncios y/o exposiciones que deberan ser respetados
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en su integridad como parte de las instalaciones. Este mantenimiento y cuidado,
debe extenderse a los autobuses del transporte escolar y las instalaciones que se
visiten durante las actividades complementarias y extraescolares como actividad
del Centro.

6. Podran elaborarse normas especificas para el uso de aulas, espacios o
recursos especificos.

7. Desde Secretaria se daran instrucciones para tener al dia el inventario de
los recursos.

8. No esta permitido el uso de teléfonos moéviles durante todo el periodo
lectivo. Tampoco el uso de aparatos electrdnicos, salvo los autorizados por el
profesor durante la actividad académica. Si el profesor considerara necesario el uso
del teléfono como herramienta didactica, deberd comunicar a los padres la duracién
de la actividad y justificar su uso.

9. Si algun alumno/a hace uso del teléfono mdvil u otro aparato no
permitido, se le pedira que lo deje, apagado, en la mesa del profesor, a la vista de
todos, hasta el final de la clase. Se comunicard por parte del profesor de aula a las
familias y le pondrd la sancién correspondiente.

10. Si un alumno/a hiciera uso indebido de los medios y recursos digitales
usados por el profesor, el alumno serd inmediatamente expedientado.

11. Si el alumno/a usara imagenes grabadas en el centro sin conocimiento
del profesorado, conllevara la inmediata sancién correspondiente.

12.Durante el uso de las aulas con dispositivos TIC se atenderdn las normas
de uso especificas correspondientes al tratamiento del material y de los dispositivos

tecnoldgicos. El alumno/a recibira la sancion correspondiente si:

e Realizara cambios de la configuracion de equipos o dispositivos. cambio
de la configuracion de equipos o dispositivos que distorsione o impida el normal
funcionamiento del centro.

e Acceso a informacién de caracter personal, contrasefias. Difusién de

informacién de caracter personal.
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e Acceso a informacidn, servicios o recursos restringidos.
e Difusion de informacién restringida, asi como mal uso de servicios o
recursos restringidos. Se tipifica como muy grave.

e Uso o distribucion de software malicioso. Se tipifica como muy grave.

13. Las instalaciones del centro podran ser utilizadas por asociaciones,
instituciones y organismos para usos culturales, sociales o deportivos, previa

solicitud por escrito al Equipo Directivo, cumpliendo las siguientes condiciones:

e El uso no tendra caracter lucrativo, lo que no impide disponer las
medidas oportunas para sufragar los gastos que genere la actividad.

e La responsabilidad civil, penal y administrativa sera de la entidad
solicitante.

e La entidad solicitante garantizara en todo momento la vigilancia, el
mantenimiento y limpieza de las instalaciones, de modo que su entrega se realice

en condiciones de volver a ser utilizado por el Centro igual que se recibid.

Responsabilidad por daios

. Los alumnos que individual o colectivamente, causen dafios, de forma
intencionada o por negligencia, en las instalaciones del centro y/o su material, asi
como a los bienes y pertenencias de cualquier miembro de la comunidad educativa,
guedardn obligados a reparar el dafio causado o hacerse cargo del coste econdmico
de su reparacidn. Si no apareciese el culpable o culpables de los dafios, la Comisidn
de Convivencia determinard si el coste del dafio ha de ser sufragado de forma
solidaria y proporcional por uno o varios grupos.

° Los alumnos que sustrajeren bienes del centro o de cualquier miembro
de la comunidad escolar deberan restituir lo sustraido, sin perjuicio de la correccion
a que hubiera lugar.

° Los padres o tutores legales del alumno seran responsables civiles en los

términos previstos en las leyes.
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Recreo

Durante el recreo, el alumnado se dirigira al patio en los cinco minutos
posteriores al toque del timbre.

Los alumnos de 12y 22 de E.S.O. permaneceran obligatoriamente dentro del
recinto escolar y no podran salir del mismo bajo ningin concepto. Lo mismo sera de
aplicacion para los alumnos de 32 y 42 de ESO salvo que sean autorizados
expresamente por sus padres o tutores legales bajo la responsabilidad de éstos.

El alumnado no deambulard por los pasillos ni permanecera en las clases,
pasillos u otras dependencias, sin justificacién.

Durante el recreo las conductas del alumnado se ajustardn a las normas de
convivencia.

El alumnado accederd ordenadamente al centro durante los cinco minutos
previos al inicio de las clases, de forma escalonada, tal y como hemos reflejado en
el plan de inicio de curso, debido a la pandemia.

Dado que, como se establece en este RRI, las conductas del alumnado se
ajustaran a las normas de convivencia durante el periodo de recreo, el
incumplimiento de cualquiera de los apartados mencionados en este punto tendrd
la consideracién de falta segun el grado de esta expresado en este Reglamento. El
incumplimiento de lo estipulado en relacidon con la salida no permitida fuera del
recinto escolar tendrad la consideracién de falta grave contra las normas de
convivencia del centro.

Si por cualquier circunstancia se considerase necesario, el IES Dra. M2 José
Alonso, a través del Claustro de Profesores, podra establecer otro tipo de medidas
disuasorias para evitar la salida de los alumnos no autorizados fuera del recinto
escolar durante los recreos.

Tratamiento de los materiales que forman parte del Programa “RELEO”.

Los alumnos que deseen participar en el programa RELEO deberan atenerse

a las siguientes normas con respecto al material que van a entregar y/o a utilizar:
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e Se han de forrar los libros para preservar su conservacion. El forro serd
de plastico transparente para permitir identificar el tipo de libro.

e Los libros no pueden ser subrayados con lapiz, boligrafo, rotulador u
otro tipo de marcadores.

Se considera mal uso o deterioro del libro de texto o cualquier otro material
curricular:

e Realizar ejercicios en las propuestas de actividades.

e Escribir palabras y mensajes en cualquier formato.

e Hacer dibujos o poner pegatinas.

e Doblar las hojas para marcar los temas.

e Ensuciar las paginas con cualquier producto.

e Romper, arrugar o mojar cualquier hoja del libro.

e En caso de deterioro o extravio de algun libro, este debera ser repuesto
por la familia. De no ser asi, se dara por supuesta la renuncia del alumno a participar
en el programa RELEO para el curso siguiente.

Si un alumno al que se le han prestado libros es trasladado a otro centro
educativo durante el curso escolar, ha de devolverlos al IES Dra. M2 José Alonso.
Para asegurar el buen uso de los libros prestados, todos los profesores fomentaran
en el alumnado el cuidado de los materiales; los tutores dedicaran a ello el tiempo
necesario en las horas de tutoria lectiva y supervisaran el cuidado de estos.  Si un
libro se dafia o se pierde, el alumno deberd comunicarselo al tutor lo mas
rapidamente posible para que éste, a su vez, informe a la Comision de gestidon y
valoracion.  Asimismo, a lo largo del curso, el centro, a través de los tutores y de
la Comisidn de valoracién y gestion, pedirad la colaboraciéon de los padres en el
mantenimiento del material prestado, revisando y controlando el uso que de él
hacen sus hijos. Los libros estan dotados de un cddigo y recogidos en el banco de

libros.
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4- Comisiones del consejo escolar, entre ellas la de convivencia.

El Consejo escolar del centro contara con las siguientes comisiones.

X Comision de convivencia y absentismo (articulo 20.2 Decreto 51/2007, de
17 de mayo).

XIComisién econdmica.

X Comision para la igualdad de hombres y mujeres.

[IComision de admisidon, matriculacion y servicios complementarios.

[IComision permanente.

[JComision delegada especifica (art. 55 de la Orden 65/2015, de 15 de
septiembre)

[CIComisidn delegados (art. 49 de la Orden 65/2015, de 15 de septiembre)

5 Maedidas de coordinacion entre la etapa educativa anterior y posterior.

Reuniones y asistentes en coordinacidn entre Primaria y Secundaria.

Con objeto de favorecer el transito del alumnado a la etapa de educacion
secundaria obligatoria se mantendran reuniones de coordinacién a principios del
curso, antes del inicio de las clases, en el mes de septiembre.

Deberan participar en dichas coordinaciones:

-Algin miembro del equipo directivo de ambos centros.

-Miembros del equipo de orientacién de ambos centros y Pedagogia
terapéutica de secundaria.

-Los tutores de los grupos de 62 de educacién primaria.

-Los jefes de departamento de Lengua y Literatura y Matematicas.
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6 Maecanismos de coordinacidn con los servicios sociales y educativos del

municipio y las relaciones previstas con otras instituciones.

Como medida de apoyo al centro se estableceran relaciones con otras
entidades e instituciones del entorno escolar.

Ayuntamiento: Existira colaboracion con la entidad municipal en todos los
aspectos que se consideren oportunos durante el curso. Varios puntos debemos
destacar con el inicio del curso:

-La coordinacién con el colegio respecto al uso del Pabellén Municipal.

-El uso del salén de actos de La Casa de la cultura del Ayuntamiento de
Carrizo de la Ribera.

-La colaboracién con la Biblioteca Municipal de Carrizo de la Ribera en lo
tocante a la creacidn de “Club de lectura”, asi como la formacién para el alumnado
del IES, coordinado con el departamento de Lengua vy Literatura.

Servicios sociales: En el caso de alumnos en posible situacion de
vulnerabilidad se activaran los protocolos necesarios trasladando la informacién a
los servicios sociales. Particularmente en los casos de posible maltrato infantil y
absentismo escolar. Esto Ultimo se pondra en comunicacion los 5 primeros dias de
cada mes, a través de la herramienta disefiada por la direccién provincial.

El centro debe consignar en ese apartado otras medidas de coordinacion con
otras entidades con las que colabore.

Se llevaran a cabo las coordinaciones necesarias, o bien con otras
instituciones publicas, o bien empresariales, con el danimo de favorecer la mejora

en el funcionamiento y calidad de nuestro IES.
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B) Normas de convivencia

1- Derechos y deberes de cada sector de la comunidad educativa.

Decreto 51/2007, de 17 de mayo.

Articulo 5.

— Derecho a una formacion integral.

1. Todos los alumnos tienen derecho a recibir una formacion integral que
contribuya al pleno desarrollo de su personalidad.

2. Este derecho implica:

a) La formacidn en el respeto a los derechos y libertades fundamentales y en
los principios democraticos de convivencia.

b) Una educaciéon emocional que le permita afrontar adecuadamente las
relaciones interpersonales.

c¢) La adquisicidn de habilidades, capacidades y conocimientos que le permitan
integrarse personal, laboral y socialmente.

d) El desarrollo de las actividades docentes con fundamento cientifico y
académico.

e) La formacion ética y moral.

f) La orientacion escolar, personal y profesional que le permita tomar
decisiones de acuerdo con sus aptitudes y capacidades. Para ello, la Administracion
educativa prestara a los centros los recursos necesarios y promovera la colaboracién
con otras administraciones o instituciones.

Articulo 6.

— Derecho a ser respetado.

1. Todos los alumnos tienen derecho a que se respeten su identidad, integridad
y dignidad personales. 2. Este derecho implica:

a) La protecciodn contra toda agresion fisica, emocional o moral.

b) El respeto a la libertad de conciencia y a sus convicciones ideoldgicas,

religiosas o morales.
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c) La disposicion en el centro de unas condiciones adecuadas de seguridad e
higiene, a través de la adopcion de medidas adecuadas de prevencién y de
actuacion.

d) Un ambiente de convivencia que permita el normal desarrollo de las
actividades académicas y fomente el respeto mutuo.

e) La confidencialidad en sus datos personales sin perjuicio de las
comunicaciones necesarias para la Administracion educativa y la obligacién que
hubiere, en su caso, de informar a la autoridad competente.

Articulo 7.

— Derecho a ser evaluado objetivamente.

1. Todos los alumnos tienen derecho a que su dedicacién, esfuerzo y
rendimiento sean valorados y reconocidos con objetividad.

2. Este derecho implica:

a) Recibir informacidn acerca de los procedimientos, criterios y resultados de
la evaluacion, de acuerdo con los objetivos y contenidos de la ensefianza.

b) Obtener aclaraciones del profesorado y, en su caso, efectuar reclamaciones,
respecto de los criterios, decisiones y calificaciones obtenidas en las evaluaciones
parciales o en las finales del curso escolar, en los términos que reglamentariamente
se establezca. Este derecho podra ser ejercitado en el caso de alumnos menores de

edad por sus padres o tutores legales.

(Para ESO: Se encuentra desarrollado en la Orden EDU/424/2024, de 9 de
mayo, articulos 13 a 17.

Para Bachillerato. Se encuentra desarrollado en la Orden EDU/425/2024, de 9
de mayo, articulos 11 a 15.

Articulo 8.

— Derecho a participar en la vida del centro.

1. Todos los alumnos tienen derecho a participar en la vida del centro y en su

funcionamiento en los términos previstos por la legislacion vigente.
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2. Este derecho implica:

a) La participacion de cardcter individual y colectiva mediante el ejercicio de
los derechos de reunién, de asociacién, a través de las asociaciones de alumnos, y
de representacion en el centro, a través de sus delegados y de sus representantes
en el consejo escolar.

b) La posibilidad de manifestar de forma respetuosa sus opiniones, individual
y colectivamente, con libertad, sin perjuicio de los derechos de todos los miembros
de la comunidad educativa y del respeto que, de acuerdo con los principios y
derechos constitucionales, merecen las personas y las instituciones.

c) Recibir informaciéon sobre las cuestiones propias de su centro y de la
actividad educativa en general.

Articulo 9

— Derecho a proteccion social.

1. Todos los alumnos tienen derecho a proteccion social, de acuerdo con lo
dispuesto en la legislacion vigente y en el marco de las disponibilidades
presupuestarias.

2. Este derecho implica:

a) Dotar a los alumnos de recursos que compensen las posibles carencias o
desventajas de tipo personal, familiar, econdmico, social o cultural, con especial
atencién a aquellos que presenten necesidades educativas especiales, que impidan
o dificulten el acceso y la permanencia en el sistema educativo.

b) Establecer las condiciones adecuadas para que los alumnos que sufran una
adversidad familiar, un accidente o una enfermedad prolongada, no se vean en la

imposibilidad de continuar o finalizar los estudios que estén cursando.
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DEBERES DEL ALUMNADO.
Decreto 51/2007, de 17 de mayo.

Articulo 10.

— Deber de estudiar.

1. Todos los alumnos tienen el deber de estudiar y esforzarse para conseguir
el maximo rendimiento académico, segun sus capacidades, y el pleno desarrollo de
su personalidad.

2. Este deber implica:

a) Asistir a clase respetando los horarios establecidos y participar en las
actividades académicas programadas.

b) Realizar las actividades encomendadas por los profesores en el ejercicio de
sus funciones docentes, asi como seguir sus orientaciones y directrices.

Articulo 11.

— Deber de respetar a los demas.

1. Todos los alumnos tienen el deber de respetar a los demas.

2. Este deber implica:

a) Permitir que sus compafieros puedan ejercer todos y cada uno de los
derechos establecidos en este Decreto.

b) Respetar la libertad de conciencia, las convicciones religiosas y morales y la
dignidad, integridad e intimidad de todos los miembros de la comunidad educativa,
y evitar cualquier discriminacién por razén de nacimiento, raza, sexo o cualquier
otra circunstancia personal o social.

c) Demostrar buen trato y respeto a todos los alumnos y a los profesionales
que desarrollan su actividad en el centro, tanto en lo referido a su persona como a
Sus pertenencias.

Articulo 12.

— Deber de participar en las actividades del centro.
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1. Todos los alumnos tienen el deber de participar en las actividades que
configuran la vida del centro. 2. Este deber supone:

a) Implicarse de forma activa y participar, individual y colectivamente, en las
actividades lectivas y complementarias, asi como en las entidades y drganos de
representacién propia de los alumnos.

AUTORIDAD DEL PROFESORADO

Ley 2/2010, de 15 de junio, de Autoridad del Profesor.

Articulo 4.

El profesor en el desempefio de su funcidon docente gozard de:

a) Respeto y consideracidén hacia su persona por parte de los alumnos, los
padres y los demas profesores.

b) Un clima de orden, disciplina y respeto a sus derechos en el ejercicio de la
funcién docente.

c) Potestad para tomar decisiones rapidas, proporcionadas y eficaces, de
acuerdo con las normas de convivencia del centro, que le permitan mantener un
ambiente adecuado de estudio y aprendizaje durante las clases, en las actividades
complementarias y extraescolares, tanto dentro como fuera del recinto escolar.

d) Colaboracién de los padres o representantes legales para el cumplimiento
de las normas de convivencia.

e) Proteccion juridica adecuada a sus funciones docentes.

f) Apoyo por parte de la Administracién educativa, que velara para que el
profesorado reciba el trato, la consideracidén y el respeto que le corresponden
conforme a la importancia social de la tarea que desempena. A tal fin la
Administracién realizard campafas que aumenten su consideracidn y su prestigio
social.

FUNCIONES DEL PROFESORADO

Articulo 91 de la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion,
modificada por el apartado cincuenta y cinco ter de la Ley Orgdnica 3/2020, de 29

de diciembre.
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1. Las funciones del profesorado son, entre otras, las siguientes:

a) La programacion y la ensefianza de las areas, materias, médulos o ambitos
curriculares que tengan encomendados.

b) La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado, asi como la
evaluacién de los procesos de ensefianza.

c) La tutoria de los alumnos, la direccidn y la orientacion de su aprendizaje y el
apoyo en su proceso educativo, en colaboracién con las familias.

d) La orientacién educativa, académica y profesional de los alumnos, en
colaboracidn, en su caso, con los servicios o departamentos especializados.

e) La atencién al desarrollo intelectual, afectivo, psicomotriz, social y moral del
alumnado.

f) La promocion, organizacidn y participacion en las actividades
complementarias, dentro o fuera del recinto educativo, programadas por los
centros.

g) La contribucidn a que las actividades del centro se desarrollen en un clima
de respeto, de tolerancia, de participacidon y de libertad para fomentar en los
alumnos los valores de la ciudadania democratica y de la cultura de paz.

h) La informacién periddica a las familias sobre el proceso de aprendizaje de
sus hijos e hijas, asi como la orientaciéon para su cooperacién en el mismo.

i) La coordinacidn de las actividades docentes, de gestion y de direccidon que
les sean encomendadas.

j) La participacién en la actividad general del centro.

k) La participacion en los planes de evaluacion que determinen las
Administraciones educativas o los propios centros.

[) La investigacidn, la experimentacion y la mejora continua de los procesos de
ensefianza correspondiente.

Ausencias del profesorado. Guardias

1-Los profesores que prevean ausentarse durante determinados periodos

lectivos o jornadas completas, lo comunicaran de forma inmediata al equipo
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directivo, y cumplimentaran la peticién de permiso o licencia, aportando la
justificacion oportuna. Si la ausencia se debe a una situacion imprevista, lo
comunicaran igualmente de forma inmediata al Equipo Directivo.

2.Cuando un profesor vaya a retrasarse o a faltar a clase entregard en jefatura
de estudios las tareas que deberan realizar los alumnos durante su ausencia.

3.Durante las horas lectivas habrd como minimo dos profesores de guardia en
el centro.

4.Los profesores de guardia empezaran su servicio en el momento en que
toque el timbre de salida de clase y lo terminaran al toque del timbre de final de la

siguiente o de final de la jornada.

Funciones del Profesor de Guardia:

1.Velar por que se mantenga un ambiente adecuado de trabajo en las
dependencias del Centro resolviendo las alteraciones que se produzcan.

2.Atencidn a las necesidades médicas de los alumnos, avisando a sus padres y
a los servicios sanitarios; en caso de emergencia médica avisara a los padres vy al
equipo directivo que tomara las medidas oportunas.

3.Atender a los grupos de alumnos cuando falte el profesor correspondiente.
Pasar lista e informar al tutor de los alumnos ausentes.

4.Comunicar en jefatura de estudios las ausencias o retrasos de profesores y
otras incidencias.

5.Comunicar las incidencias importantes que ocurran al Jefe de Estudios.

6.Velar por el orden y la compostura de los alumnos en los cinco minutos entre
periodos lectivos, controlando los pasillos, especialmente de la primera planta,
constatando que los alumnos permanecen en el aula.

7.En caso de retraso o ausencia de un profesor, los alumnos deberan
permanecer en clase y esperar las instrucciones del profesor de guardia. Si
transcurren cinco minutos y el profesor de guardia no se presenta, lo pondran en

conocimiento de jefatura de estudios.
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8.Los alumnos deberan permanecer en sus grupos en un ambiente de trabajo
y estudio.

9.En caso de que los alumnos no tuvieran ningun trabajo especifico, el profesor
de guardia podrd utilizar esa hora para desarrollar las actividades que considere
oportunas.

10. Durante las horas de guardia, no estara permitido el uso de aparatos de
audio, telefonia, fotografia, video, juegos electrénicos y similares, ni la practica de
juegos de azar.

11.El profesor de guardia, permanecera en el aula de guardia una vez realizada
la supervision de los pasillos.

12.En caso de que un alumno haya sido privado del derecho a permanecer en
el aula, el profesor de guardia pondra al alumno en disposicién de realizar las tareas

encomendadas.

2. Los profesores realizaran las funciones expresadas en el apartado anterior

bajo el principio de colaboracion y trabajo en equipo.

Ademas de las funciones establecidas por la Ley Organica 3/2020 se deben
considerar aquellas atribuidas por los Reales Decretos 82/1996, de 26 de enero,

83/1996, de 26 de enero, y por la Orden EDU/ 1186/2005, de 21 de septiembre.

DERECHOS DE LOS PADRES O TUTORES LEGALES

Decreto 51/2007, de 17 de mayo.

Articulo 16.

— Derechos de los padres o tutores legales.

1. Los padres o tutores legales, en relacion con la educacién de sus hijos o
pupilos, tienen los derechos reconocidos en el articulo 4.1 de la Ley Orgdnica
8/1985, de 3 de julio, requladora del derecho a la educacion.

2. La administracion educativa garantizara el ejercicio de los derechos

reconocidos en el apartado anterior. Con especial atencién, y de acuerdo con los
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principios informadores de este Decreto, garantizard el derecho de los padres o
tutores legales a:

a) Participar en el proceso de ensefianza y en el aprendizaje de sus hijos o
pupilos y estar informados sobre su progreso e integracién socio-educativa, a través
de la informacidn y aclaraciones que puedan solicitar, de las reclamaciones que
puedan formular, asi como del conocimiento o intervencién en las actuaciones de
mediacién o procesos de acuerdo reeducativo.

b) Ser oidos en aquellas decisiones que afecten a la orientacién personal,
académica y profesional de sus hijos o pupilos, sin perjuicio de la participacion
sefialada en el pdrrafo anterior, y a solicitar, ante el consejo escolar del centro, la
revisién de las resoluciones adoptadas por su director frente a conductas de sus
hijos o pupilos que perjudiquen gravemente la convivencia.

c) Participar en la organizacion, funcionamiento, gobierno y evaluacion del
centro educativo, a través de su participacién en el consejo escolar y en la comisién
de convivencia, y mediante los cauces asociativos que tienen legalmente

reconocidos.

DEBERES DE LOS PADRES O TUTORES LEGALES

Decreto 51/2007, de 17 de mayo.

Articulo 17.

— Deberes de los padres o tutores legales.

1. Los padres o tutores legales, como primeros responsables de la educacién
de sus hijos o pupilos, tienen las obligaciones establecidas en el articulo 4.2 de la
Ley Orgdnica 8/1985, de 3 de julio.

2. La administracion educativa velara por el cumplimiento de los deberes
indicados en el apartado anterior. Con especial atencién, y de acuerdo con los
principios informadores de este Decreto, velard por el cumplimiento de los

siguientes deberes de los padres o tutores legales:
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a) Conocer la evolucion del proceso educativo de sus hijos o pupilos,
estimularles hacia el estudio e implicarse de manera activa en la mejora de su
rendimiento y, en su caso, de su conducta.

b) Adoptar las medidas, recursos y condiciones que faciliten a sus hijos o
pupilos su asistencia regular a clase, asi como su progreso escolar.

c) Respetar y hacer respetar a sus hijos o pupilos las normas que rigen el centro
escolar, las orientaciones educativas del profesorado y colaborar en el fomento del
respeto y el pleno ejercicio de los derechos de todos los miembros de la comunidad

educativa.

MEDIOS DE SOLICITUD DE ACLARACIONES Y RECLAMACION.

1. Al comienzo del curso escolar el centro hara publicos los criterios
generales de evaluacién de los aprendizajes, promocidn y titulacion de los alumnos.
Se llevara a cabo preferentemente en las sesiones de tutoria con el grupo, en las
reuniones con los padres via telefénica u on-line y mediante la pagina web del
centro.

2. El profesorado de las distintas materias, al comienzo del curso escolar, dard a
conocer al alumnado los objetivos, contenidos y criterios de evaluaciéon de la
materia, los conocimientos y aprendizajes minimos necesarios para que alcance una
evaluacidn positiva al final de cada curso, asi como los procedimientos de evaluacién
del aprendizaje y los criterios de calificacidon que vayan a aplicarse, de acuerdo con
la programacion didactica de cada departamento.
3. En el comienzo del curso, durante la primera reunién colectiva de cada tutor con
los padres o tutores legales de los alumnos del grupo, se dara a conocer el horario
reservado para su atencion.
4. Los tutores facilitaran posibles entrevistas que los padres o tutores legales deseen
llevar a cabo con el profesor de una materia determinada. Durante el curso,
profesores y jefes de departamento facilitaran las aclaraciones que sobre lo

establecido en las programaciones didacticas sean solicitadas por los alumnos o sus

33




astillay Leon

Consejeria de Educacion

padres o tutores legales.
5. El tutor, después de cada sesidon de evaluacién informard a los padres y a los
alumnos sobre el aprovechamiento académico y la marcha de su progreso
educativo.

6. Los profesores facilitaran a los alumnos o a sus padres las informaciones que se
deriven de los criterios de evaluacion, de calificacion e instrumentos de evaluacion
utilizados. Esta informacién debera ser presentada a principios del curso, de forma
transparente y con la garantia de que el alumno es consciente de haberla recibido.
7. El alumnado, o sus familias y/o o tutores legales, podran solicitar, de profesorado
y tutores, cuantas aclaraciones consideren precisas acerca de las valoraciones que
se realicen sobre el proceso de aprendizaje, asi como sobre las calificaciones o
decisiones finales que se adopten como resultado de dicho proceso. Dicha solicitud
se realizara el primer dia habil posterior a la comunicacién de los resultados de la
evaluacion.

8. En el supuesto de que, tras las oportunas aclaraciones, exista desacuerdo con la
calificacidn final obtenida en una materia o con la decisidn de promocién o titulaciéon
adoptada para un alumno, éste o sus padres o tutores legales, podran reclamar ante
la direccién del centro, tal y como marca la normativa, la revisién de dicha
calificacidén o decisidn, en el plazo de dos dias habiles a partir de aquel en que se
produjo su comunicacion.
9. El desarrollo de los procedimientos de reclamacion se ajustara a lo contemplado
en los articulos 4y 5 de la ORDEN EDU/888/2009, de 20 de abril, por la que se regula
el procedimiento para garantizar el derecho del alumnado que cursa ensefianzas de
educacién secundaria obligatoria y de bachillerato, en centros docentes de la
Comunidad de Castilla y Leén, a que su dedicacién, esfuerzo y rendimiento sean
valorados y reconocidos con objetividad.
Las familias o tutores legales representantes del alumnado, podran extraer los
documentos, siguiendo los siguientes pasos:

Solo podra extraerse del centro documentos fotocopiados y no originales, segun el
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articulo 53 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publica.
La peticion de tales evidencias serd singular, una peticidn para cada documento.
Tal peticion administrativa se podrd ejercer una vez agotadas otras consultas:
a) consulta de la misma por parte del alumno con su profesor;
b) la visualizacion de las familias y/o tutor legal de la prueba o evidencia en cuestion.
El padre/ madre /tutores legales realizaran la peticidn por escrito a la Direccién del
centro, mediante registro de entrada en la Secretaria.
Dado que no se trata en este caso de la formalizacidon de una reclamacioén, sino tan
solo de pedir la copia de un documento, no ha lugar respuesta formal alguna por
parte del departamento.
La copia del documento deberd ser pagada por el/ los demandantes.
El documento extraido no tendra otra finalidad que la de ayudar al alumno. En el
caso de que dicho documento extraido tuviera otro destino que el estrictamente
pedagdgico, el centro podra interponer denuncias ante las situaciones abusivas que
pudieran darse.
La disconformidad de la evaluacion entre el alumno y/o familias y el profesorado,
solo podra determinarse como reclamacidn, tras un previo didlogo sobre la
disconformidad y, en todo caso, tras la evaluacion final. Es por esto, por lo que la
obtencidn de la prueba o evidencia no comportara la respuesta inmediata por parte

del profesorado, a quien se le reconocerd presunciéon de objetividad y certeza.

2- Procedimientos de actuacion y protocolos ante situaciones de conflicto y/o

vulnerabilidad (acoso, suicidio), etc.

Ante la sospecha de situaciones de vulnerabilidad por parte del alumnado,
ya sea relativa a la vida y convivencia en el centro o en su hogar o relativa a su salud
mental se activardn de manera inmediata los protocolos encaminados a detectar las

situaciones de riesgo y a intervenir para su eliminacion.
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En particular los centros dispondran de:

Protocolo de acoso escolar.

X Protocolo de atencidn y prevencion de la conducta suicida.

X Protocolo de intervencidén educativa ante posible riesgo y/o sospecha de

Maltrato Infantil en el ambito familiar.

3- Medidas correctoras de conductas contrarias a la convivencia.

CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE CONVIVENCIA EN EL CENTRO

Decreto 51/2007, de 17 de mayo.

Articulo 37

— Conductas contrarias a las normas de convivencia del centro.

1. Se consideraran conductas contrarias a las normas de convivencia del centro
las siguientes:

a) Las manifestaciones expresas contrarias a los valores y derechos
democraticos legalmente establecidos.

b) Las acciones de desconsideracion, imposicién de criterio, amenaza, insulto y
falta de respeto, en general, a los miembros de la comunidad educativa, siempre que
no sean calificadas como faltas.

c) La falta de puntualidad o de asistencia a clase, cuando no esté debidamente
justificada.

d) La incorreccidn en la presencia, motivada por la falta de aseo personal o en
la indumentaria, que pudiera provocar una alteraciéon en la actividad del centro,
tomando en consideracion, en todo caso, factores culturales o familiares.

e) El incumplimiento del deber de estudio durante el desarrollo de la clase,
dificultando la actuacidn del profesorado y del resto de alumnos.

f) El deterioro leve de las dependencias del centro, de su material o de
pertenencias de otros alumnos, realizado de forma negligente o intencionada.

g) La utilizacién inadecuada de aparatos electrdnicos.
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h) Cualquier otra incorreccidn que altere el normal desarrollo de la actividad
escolar y no constituya falta segun el articulo 48 de este Decreto.

2. Los reglamentos de régimen interior de los centros podrdn concretar estas
conductas con el fin de conseguir su adaptacién a los distintos niveles académicos,
modalidades de ensefianza y contexto de cada centro.

OTRAS CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE CONVIVENCIA DEL
CENTRO.

X Las faltas reiteradas de asistencia al aula sin justificacién.

XImpuntualidad continuada.

XIncorrecion en la presencia, falta de aseo o indumentaria que pudiera
provocar alteraciones en la actividad del centro.

XIncumplimiento de deber de estudio que dificulte el normal desarrollo de la
sesion lectiva o del trabajo individual del resto del alumnado.

X Perturbar continuadamente la actividad lectiva, ya sea hablando de manera
continuada, faltando al respeto a profesores o compafieros, no acatando las
indicaciones del profesorado.

Deterioro del material o pertenencias de otros alumnos. Deterioro leve de las
dependencias del centro y en su material.

X Salir del centro sin autorizacién durante el periodo lectivo.

X Consumir tabaco, alcohol u otras sustancias en las dependencias del centro,
asi como el uso de cigarrillos electrénicos.

Retrasos y faltas de asistencia a clase de alumnado

Actuaciones alumnado

Cuando un alumno se vea obligado a faltar o retrasarse, justificara la ausencia
mediante una notificacién por escrito, preferentemente con antelacion, firmada por el
padre, la madre o el tutor legal. El modelo de justificante de faltas lo recogera en
conserjeria y lo entregara en el plazo de tres dias habiles a partir del que se produjo la

reincorporacion a clase.
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Debera aportar las aclaraciones necesarias al tutor, y en su caso, al profesor o a
la jefatura de estudios.

Cuando los retrasos o ausencias sean considerados conductas contrarias a las
normas de convivencia, tendrd que cumplir las medidas inmediatas o correctoras que

se propongan.

Padres, madres y/o tutores legales
. Comunicaran al tutor por escrito, lo antes posible, en todo caso, en el plazo

de tres dias habiles desde la reincorporacién a clase, los motivos que justifiquen el
retraso o ausencia en los periodos lectivos y dias concretos.
. Conoceran la informacién que el centro facilite en torno a la prevenciéon y

control del absentismo.

. Apoyaran aquellas medidas encaminadas a corregir el absentismo.
Profesorado
° Controlard y registrara diariamente en el Stilus los retrasos y ausencias del

alumnado para conocimiento por parte del tutor, que comprobara semanalmente el
tutor.

° Mantendra entrevistas con el alumno y adoptard medidas de ajuste en la
propuesta educativa de la materia para incrementar su motivacion escolar e
integracion socioeducativa.

° Podrd poner en marcha las actuaciones inmediatas previstas en el
Reglamento de Régimen Interior ante las primeras evidencias de retraso o absentismo
no justificado.

° Repercutirda negativamente en la evaluacidn de la materia la falta de
puntualidad o de asistencia a clase, cuando no estén debidamente justificadas, que

deberd reflejarse en la programacién de aula.

APARATOS ELECTRONICOS.
X Los dispositivos méviles estan prohibidos en el centro para 12y 22 de la ESO.

Para todo el alumnado, estaran silenciados durante la actividad lectiva y prohibido el
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uso de dispositivos digitales durante las sesiones con fines diferentes a los de la sesidn
lectiva.

X Prohibicién de uso de dispositivos mdviles en todo el recinto escolar salvo
autorizacion expresa del profesorado.

XRealizacion de grabaciones ya sean de audio, video o fotograficas salvo en el
contexto de actividades lectivas en presencia del profesor que lo ha solicitado.

Insertar unidades de memoria u otros periféricos sin permiso expreso del
profesorado.

X Cambios en la configuraciéon de los equipos del centro.

XVisitas a paginas web no relacionadas con la actividad docente vy
particularmente aquellas con contenido pornografico o violento.

X Uso de videojuegos en el aula.

X Accesos a redes sociales.

X Acceso al perfil o carpetas de otro alumno.

X EI centro no se hace responsable de las pérdidas, sustracciones o deterioros
de los dispositivos moviles del alumnado.

Medidas de correccion:

X Comunicacién a la familia mediante parte por escrito.

X Se retirara el dispositivo movil apagado, se depositara en las dependencias
de la direccién del centro y se avisara a los progenitores para que acudan a retirarlo.

Se procederd a su sancién conforme al Decreto 51/2007, de 17 de mayo

Medidas de correccion

Decreto 51/2007, de 17 de mayo.

Articulo 38. — Medidas de correccion.

1. Las medidas de correccion que se pueden adoptar en el caso de conductas
contrarias a las normas de convivencia del centro son las siguientes:

a) Amonestacion escrita.
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b) Modificacién temporal del horario lectivo, tanto en lo referente a la entrada
y salida del centro como al periodo de permanencia en él, por un plazo maximo de 15
dias lectivos.

c) Realizacion de tareas que contribuyan a la mejora y desarrollo de las
actividades del centro o, si procede, dirigidas a reparar el dafio causado a las
instalaciones o al material del centro o a las pertenencias de otros miembros de la
comunidad educativa por un maximo de 5 dias lectivos.

d) Realizacion de tareas de apoyo a otros alumnos y profesores por un maximo
de 15 dias lectivos.

e) Suspension del derecho a participar en las actividades extraescolares del
centro por un periodo maximo de 15 dias.

f) Cambio de grupo del alumno por un maximo de 15 dias lectivos.

g) Suspensién del derecho de asistir a determinadas clases por un periodo no
superior a 5 dias lectivos. Durante dicho periodo quedara garantizada la permanencia
del alumno en el centro, llevando a cabo las tareas académicas que se le encomienden.

2. Para la aplicacién de estas medidas de correccién, salvo la prevista en el
apartado 1. a), serd preceptiva la audiencia al alumno y a sus padres o tutores legales
en caso de ser menor de edad. Asi mismo se comunicara formalmente su adopcion.

Tramitacion de un parte de incidencia

Cuando un profesor/a considere que el comportamiento de un alumno/a es

merecedor de poner un parte de incidencia, deberd en todos los casos:

e Notificar y justificar al alumno la decisién tomada.

e Reflejarlo en el STILUS correctamente (indicando la medida correctora).

e Comunicar al tutor/a del grupo y a la jefatura de estudios, la sancidén
impuesta.

e Llamar por teléfono a la familia del alumno para trasmitir dicha sancion.
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CONDUCTAS GRAVEMENTE PERJUDICIALES PARA LA CONVIVENCIA EN EL
CENTRO

Decreto 51/2007, de 17 de mayo.

Articulo 48

— Conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro.

Se consideraran conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el
centroy, por ello, calificadas como faltas, las siguientes:

a) La falta de respeto, indisciplina, acoso, amenaza y agresion verbal o fisica,
directa o indirecta, al profesorado, a cualquier miembro de la comunidad educativa y,
en general, a todas aquellas personas que desarrollan su prestacién de servicios en el
centro educativo.

b) Las vejaciones o humillaciones a cualquier miembro de la comunidad
educativa, particularmente aquéllas que tengan una implicacidon de género, sexual,
racial o xendéfoba, o se realicen contra el alumnado mds vulnerable por sus
caracteristicas personales, sociales o educativas.

c) La suplantacién de personalidad en actos de la vida docente y la falsificacién
o sustraccion de documentos y material académico.

d) El deterioro grave, causado intencionadamente, de las dependencias del
centro, de su material o de los objetos y las pertenencias de los demas miembros de la
comunidad educativa.

e) Las actuaciones vy las incitaciones a actuaciones perjudiciales para la salud y
la integridad personal de los miembros de la comunidad educativa del centro.

f) La reiteracién en la comision de conductas contrarias a las normas de

convivencia en el centro.

Articulo 49.
— Sanciones. Las sanciones que pueden imponerse por la comisién de las faltas

previstas en el articulo 48 son las siguientes:
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a) Realizacién de tareas que contribuyan a la mejora y desarrollo de las
actividades del centro o, si procede, dirigidas a reparar el dafio causado a las
instalaciones o al material del centro o a las pertenencias de otros miembros de la
comunidad educativa. Dichas tareas no podran tener una duracién inferior a 6 dias
lectivos ni superior a 15 dias lectivos.

b) Suspensién del derecho a participar en las actividades extraescolares del
centro por un periodo superior a 15 dias lectivos e inferior a 30 dias lectivos.

¢) Cambio de grupo del alumno durante un periodo comprendido entre 16 dias
lectivos y la finalizacién del curso escolar.

d) Suspension del derecho de asistencia a determinadas clases o a todas ellas,
por un periodo superior a 5 dias lectivos e inferior a 30 dias lectivos, sin que eso
comporte la pérdida del derecho a la evaluacién continua y entregando al alumno un
programa de trabajo para dicho periodo, con los procedimientos de seguimiento y
control oportunos, con el fin de garantizar dicho derecho.

e) Cambio de centro.
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